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MISIÓN  

Nuestra Misión es promover la integridad y la ética en todas las actividades 

y decisiones dentro de la Administración Aduanera de Honduras, trabajando 

para fomentar una cultura de transparencia, responsabilidad y respeto hacia 

los empleados y funcionarios de la institución, para salvaguardar la 

confianza y el prestigio de la Administración Aduanera de Honduras. 

 

VISIÓN 

Inculcar y formar a los servidores públicos que laboran en la Administración 

Aduanera de Honduras, dentro de los principios de rectitud, honradez, 

responsabilidad, integridad, probidad, objetividad, imparcialidad, respeto al 

bien común, mediante los cuales pueda regirse y rechazar cualquier conducta 

que se anteponga a la probidad y ética.   

 

OBJETIVOS: 

 

1- Establecer las actividades a realizarse por parte del comité de Probidad 

y Ética dentro de la Administración Aduanera de Honduras. 

 

2- Llevar un orden de cada una de las actividades y realizarlas conforme a 

las fechas establecidas. 

 

3- Retroalimentar a los funcionarios y servidores de la institución acerca 

del Código de Conducta Ética del Servidor Público. 

 

4- Promover la integridad y la lucha contra la corrupción en los empleados 

de la institución. 

 



5- Incentivar a los empleados a dar mayor importancia y realce a las fechas 

festivas en nuestro país. 

 

6- Fomentar la Solidaridad en los funcionarios y servidores de la institución 

por medio de voluntariados. 

 

7- Reforzar valores éticos en los funcionarios y servidores de la 

Administración Aduanera de Honduras. 

 

8- Incitar a los funcionarios y servidores de la institución por medio de 

actividades recreativas.  

 

RECURSOS: 

 

Para poder llevar a cabo las actividades planeadas, es necesario contar con 

los siguientes recursos: 

 

Materiales: como ser instalaciones, equipo tecnológico, material didáctico 

etc. 

 

Humano: Apoyo por parte de las gerencias y departamentos que sea 

necesario para el buen desarrollo de las actividades, así como también el 

apoyo de los miembros del comité de Probidad y ética de la Administración 

Aduanera de Honduras. 

 

Económicos: En caso de ser necesario recurso económico para la compra 

de algún material o implemento necesario para la realización de actividades 

(el cual se gestionará cuando sea necesario, por medio de la gerencia 

respectiva). 

 

RESPONSABLES DE ORGANIZAR Y REALIZAR LAS 

ACTIVIDADES. 

 

1- Comité de Probidad y Ética de la Administración Aduanera de 

Honduras. 

 

2- Comité Administración Aduanera de Honduras de Apoyo (Gerente 

Nacional Legal, Gerente Nacional de Talento Humano y Gerente 

Administrativo y Financiero). 
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